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IL SINDACATO DELLE PERSONE

ATUTTE LE STRUTTURE UIL
Roma, li 11/06/2024

Oggetto: Circolare UIL su Recepimento Direttiva (UE) 2022/431

ILConsiglio dei Ministrin. 84 del 4 giugno 2024 ha approvato, in esame preliminare, un decreto
legislativo di recepimento della Direttiva (UE) 2022/431, del Parlamento Europeo e del
Consiglio, datata 9 marzo 2022, che modifica la Direttiva 2004/37/CE sulla protezione dei
lavoratori contro i rischi derivanti da un’esposizione ad agenti cancerogeni o mutageni
durante il lavoro.

In particolare, la Direttiva estende la protezione ai lavoratori e alle lavoratrici esposti a
sostanze tossiche perlariproduzione, che possono avere effetti nocivi sullafunzione sessuale,
sulla fertilita e sullo sviluppo della progenie. Ampliamento che mira a garantire un livello
coerente di protezione in tutta ’Unione europea.

In particolare - come si evince dal comunicato del Consiglio dei Ministri - i principali ambiti di
intervento concernono:

- lindividuazione e la valutazione dei rischi;

- lesclusione oriduzione dell’esposizione (con la previsione di relativi valori limite);

- leinformazioni da fornire all’autorita competente;

- le misure peri casi, prevedibili o non prevedibili, di aumento dell’esposizione;

- l’accesso alle zone dirischio;

- le misureigieniche e di protezione individuale;

- linformazione e la formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti nonché la

consultazione e partecipazione degli stessi;
- la sorveglianza sanitaria dei lavoratori esposti;
- laconservazione della documentazione.

Inoltre, il provvedimento apporta alla normativa vigente le modifiche necessarie ad assicurare
la corretta applicazione della Direttiva (UE) 2022/431, in conformita al Piano Europeo di lotta
contro il cancro del 3 febbraio 2021, attraverso la previsione di obblighi specifici del datore di
lavoro, anche in materia di formazione o informazione e aggiorna Uattuale sistema di
sorveglianza sanitaria.

Alleghiamo, alla presente, lo schema di Decreto legislativo e i relativi allegati.
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