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IL SINDACATO DELLE PERSONE
ATUTTE LE STRUTTURE UIL
Roma, li 07 maggio 2024
Oggetto: Circolare INPS congedo parentale
Vi informiamo che, lo scorso 18 aprile, UINPS ha emanato la circolare n. 57 relativa
allinnalzamento all’80%, per il solo anno 2024, dell’indennita del congedo parentale per un

ulteriore mese della retribuzione, entro il sesto anno di vita del bambino.

Nella circolare si forniscono le relative istruzioni di carattere amministrativo e operativo per le
lavoratrici e lavoratori dipendenti del settore privato.

Per quanto riguarda le/i dipendenti del settore pubblico, il riconoscimento del diritto al congedo e
lerogazione delrelativo trattamento economico sono a cura del’Amministrazione Pubblica con la
quale intercorre il rapporto di lavoro, secondo le indicazioni dalla stessa fornite.

L’innalzamento dell’indennita riguarda esclusivamente i lavoratori e le lavoratrici dipendenti.

Restano escluse tutte le altre categorie di lavoratrici e lavoratori (autonomi, iscritti alla gestione
separata, ecc.).

L’innalzamento del congedo parentele € riconosciuto a condizione che esso sia fruito entro i 6 anni
di vita o entro 6 anni dall’ingresso in famiglia, in caso di adozione o di affidamento del minore.

L’indennizzo di un ulteriore mese all’80% della retribuzione € uno solo per entrambi i genitori e puo
essere fruito in modalita ripartita tra gli stessi o da uno soltanto di essi.

La domanda di congedo parentale, da parte delle lavoratrici e dei lavoratori dipendenti del settore
privato, deve essere presentata esclusivamente in modalita telematica, anche attraverso il

patronato ITAL-UIL.

Nell’allegarvi la circolare INPS vi inviamo cordiali saluti.

Sonia Ostrica Ivana Veronese
Coordinatrice Nazionale UIL Pari Opportunita Segretaria Confederale UIL

i e A gl

Aderente alla Confederazione Internazionale dei Sindacati (CSI) e alla Confederazione Europea dei Sindacati (CES)

SEDE NAZIONALE SEDE EUROPEA

Via Lucullo 6, 00187 Roma International Trade Union House
Centralino: +39 0647531 Boulevard Roi Albert II, 5
Diretto: +39 06 4753211 B-1210 Bruxelles

Sito web: www.uil.it T: +32 (0) 22183055

Email: info@uil.it Email: bruxelles@uil.it



