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Dalla
definizione
di numeri

OCCUPATI dell'ISTAT




IL SINDACATO DELLE PERSONE

DEFIZIONE ISTAT DI «OCCUPATI»:

Comprendono le persone tra 15 e 89 anni che nella settimana di riferimento dellintervista
hanno svolto ALMENO 1 ORA DI LAVORO a fini di retribuzione o di profitto, compresi |

coadiuvanti familiari non retribuiti.

N.B. Si prescinde dalla sottoscrizione di un contratto di lavoro e gli occupati stimati attraverso
lindagine campionaria sulle forze di lavoro comprendono pertanto anche forme di lavoro

irregolare.



Occupazione per tipologia di rapporto di lavoro
Comparazione anni 2022/2023

Nel 2023...3 MILIONI oi OCCUPATI DIPENDENTI PRECARI

Indicatori Media ANNO 2022*  Media ANNO 2023*
Tot. Dipendenti 18.131 18.534
- Tempo determinato 3.051 2.968
- Tempo indeterminato 15.080 15.566
Tot. Indipendenti 4.982 5.027

Tot. Occupati 23.113 23.561

Elaborazione UIL su dati Istat

IL SINDACATO DELLE PERSONE

* in migliaia



UIL
Occupazione per fascedieta =

Occupati per fasce di eta Media ANNO 2022*  Media ANNO 2023* Variazione™

15-24 ANNI 1.144 1.188 44

25-34 ANNI 4.085 4.184 99

35-49 ANNI 8.871 8.778 -93

OVER 50 9.013 9.412 399

OCCUPATI TOTALI 23.113 23.562 449

NEL 2023...

'88,9% DELLAUMENTO OCCUPAZIONALE RIGUARDA GLI OVER 50
MENTRE SOLO IL 9,8% DELLA CRESCITA RIGUARDA | GIOVANI FINO A 24 ANNI

Elaborazione UIL su dati Istat




UIL
Occupazione per genere

Variazione™
Genere Media ANNO 2022*  Media ANNO 2023* (in val. ass.)
Uomini 13.353 13.595 242
Donne 9.760 9.966 206

Elaborazione UIL su dati Istat R
N/ Gap occupazionale di genere
Tasso occupazionale UOMINI ~ Tasso occupazionale DONNE Gap occupazionale
(dicembre 2023) (dicembre 2023) (dicembre 2023)

7],0% 52,8% _18,1 punti percentuali



LE DONNE ED IL LAVORO: »
UN PROBLEMA MAIRISOLTO

L TASSO OCCUPAZIONE DONNE:
W [talia ¢ fanalino di coda in UE insieme alla Grecia

M Der tasso di occupazione femminile (Eurostat)

PART TIME (media primi 3 trimestri 2023):

-su 4,2 milioni di occupati in part-time, il 74,1% € donna
-oltre 3,1 milioni di donne in part-time, in aumento dello 0,8% rispetto al
2022. (Elaborazione UIL su dati Istat)

Su=. GAP RETRIBUTIVO DONNE SETTORE PRIVATO (ANNO 2022);
S .. - 30,2% rispetto ai colleghi uomini (Elaborazione UIL su dati Inps)




IL SINDACATO DELLE PERSONE

Persone in cerca di occupazione per fasce di eta

Disoccupati per fasce di eta Media ANNO 2023*
15-34 ANNI 817
35-49 ANNI 646
OVER 50 475
DISOCCUPATI TOTALI 1.938

* in migliaia

Nel 2023 oltre 1,9 milioni di disoccupati, di cui il 42,2% tra i giovani (15-34 anni)

Elaborazione UIL su dati Istat



IL SINDACATO DELLE PERSONE

ANDAMENTO OCCUPATI PER FASCE DI ETA’ (Il TRIMESTRE DAL 2014 AL 2023):
IN 10 ANNI AUMENTO DI 2,5 MLN DI OVER 50 E DI SOLI 400 MILA GIOVANI FINO A 24 ANNI

(v. in migliaia)
8.786
8.914

929 1.002 | 004 1.066 1.045 1.153

III TRIM 2014 III TRIM 2015 III TRIM 2016 III TRIM 2017 III TRIM 2018 III TRIM 2019 III TRIM 2020 III TRIM 2021 III TRIM 2022 III TRIM 2023
m 15-24 anni 25-34 anni ™ 35-49 anni H® Over 50

9.497

7.013

Elaborazione UIL su dati Istat



IL SINDACATO DELLE PERSONE

ANDAMENTO OCCUPAZIONE DIPENDENTE
(III TRIMESTRE DAL 2014 AL 2023):
IN 10 ANNI AUMENTA L'INCIDENZA DELLA PRECARIETA’
TRA I DIPENDENTI

M tempo determinato M tempo indeterminato

III TRIM 2014 III TRIM 2015 III TRIM 2016 III TRIM 2017 III TRIM 2018 III TRIM 2019 III TRIM 2020 III TRIM 2021 III TRIM 2022 III TRIM 2023

Elaborazione UIL su dati Istat



| giovani ed il mercato del [avoro @
g 16%
« TEMPO DETERMINATO: nel 2023 (media primi 3 trimestri), -
sono giovani (15-34 anni) oltre la meta dei circa 3 milioni di e
occupati a tempo determinato (il 51,9%, come nel 2022). s
European Union Zr::ﬁa 11,2%
 NEET (15-34 anni): nel 2023 (media primi 3 trimestri), sono =™ "l
circa 2,2 milioni. |l 58,4% ¢ donna. o
Gli ultimi dati Eurostat sui NEET 15-29 anni e
(3° trimestre 2023): —

Netherlands

[ltalia al 3° posto in Europa per piu alta percentuale di NEET sonanegn
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IL SINDACATO DELLE PERSONE

ANDAMENTO INCIDENZA DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO PER FASCE DI ETA’
(IIT TRIMESTRE DAL 2014 AL 2023):
IN 10 ANNI AUMENTA DI 2,6 PUNTI PERCENTUALI TRA I GIOVANI UNDER 35
(calcolato su totale occupazione dipendente)

39,0
37,8 36,7
36,0 4 352
34,4 4 33 6
32,8 32,2 ’
31,0 ‘
12 13,0 13,3
- 118 ,9 13 12,6 12,5

10,0 , 10,4 s

8,7 8,7 8,5 8,4 84
] I ] I 7,3 I i I I I i I I I

IIT TRIM 2014 III TRIM 2015 III TRIM 2016 III TRIM 2017 III TRIM 2018 III TRIM 2019 III TRIM 2020 III TRIM 2021 III TRIM 2022 III TRIM 2023
m15-34 ANNI m35-49 ANNI mOVERS50

Elaborazione UIL su dati Istat



IL SINDACATO DELLE PERSONE

Quanti rapporti di
lavoro subordinato,
parasubordinato e
tirocini
extracurriculari,
hanno attivato e
cessato le
aziende e con
quali tipologie
contrattuali?

COMUNICAZIONI
OBBLIGATORIE




Attivazioni di rapporti di lavoro ﬁ"

Variazione
Q 0,

Tipologie contrattuali Primi 3 trimestri 2022 Primi 3 trimestri 2023

* La tipologia contrattuale “altro” include: contratto di formazione lavoro (solo P.A.); contratti di inserimento lavorativo; contratto di agenzia a tempo determinato e indeterminato; contratto intermittente a tempo
determinato e indeterminato; lavoro autonomo nello spettacolo.

Elaborazione UIL su dati Miistero Lavoro “Sistema delle comunicazioni obbligatorie - Nota Ill Trimestre 2023"



Attivazioni di rapporti di lavoro: b |
nel 2023 sale lincidenza della temporaneita lavorativa o
INCIDENZA RAPPORTI DI LAVORO ATTIVATI PER TIPOLOGIA CONTRATTO:
IL CONFRONTO TRA IL 2022 E 2023 (PRIMI TRE TRIMESTRI)

INCIDENZA RAPPORTI LAVORO ATTIVATI PER TIPOLOGIA CONTRATTUALE (MEDIA PRIMI 3 INCIDENZA RAPPORTI LAVORO ATTIVATI PER TIPOLOGIA CONTRATTUALE (MEDIA PRIMI 3
TRIMESTRI 2022) TRIMESTRI 2023)

B Tempo indeterminato 1 Tempo determinato ™ Apprendistato ™ Collaborazioni W altro

Elaborazione UIL su dati Ministero Lavoro “Sistema delle comunicazioni obbligatorie - Nota IIl Trimestre 2023”



IL SINDACATO DELLE PERSONE

Rapporti di lavoro cessati e loro durata:
nel 2023 sale l'incidenza dei rapporti di lavoro di durata breve (fino a 30 giorni)

DURATA PRIMI 3 PRIMI 3 INCIDENZA INCIDENZA
RAPPORTI DI TRIMESTRI 2022 TRIMESTRI 2023 PER DURATA (2022) PER DURATA (2023)
LAVORO CESSATI (v. assoluti) (v. assoluti) (v.in %) (v.in %)
Fino a 30 giorni 2.928.122 3.029.752 34,3 36,0
31-90 gg. 1.512.447 1.423.132 17,7 16,9
91-365 gg. 2.552.350 2.526.619 29,9 30,0
366 gg. e oltre 1.550.879 1.441.600 18,2 17,1
Totale 8.543.798 8.421.103 100,0 100,0

Elaborazione UIL su dati Ministero Lavoro “Sistema delle comunicazioni obbligatorie - Nota Ill Trimestre 2023”



IL SINDACATO DELLE PERSONE

ATTIVAZIONI* TIROCINI EXTRACURRICULARI

Elaborazione UIL su dati Ministero Lavoro “Sistema delle comunicazioni obbligatorie - Nota IIl Trimestre 2023”



CESSAZIONI* TIROCINI EXTRACURRICULARI PER DURATA

DURATA Primi 3 trimestri 2022 Primi 3 trimestri 2023 Variazione % 2022/2023
TIROCINIO CESSATO

Fino 30 giorni 15.606 14.195 -9,0
31-90 gg. 45.721 42.264 -7,6
91-180 gg. 67.437 61.291 -9,1
181-365 gg 110.149 100.828 -8,5
oltre 365 gg. 5.695 5.905 3,7
totale 244.608 224.483 -8,2

* in valori assoluti

IL 45% DEI TIROCINI CESSATI HA AVUTO UNA DURATA MAGGIORE DI 6 MESI E FINO AD 1 ANNO (stessa percentuale del 2022).

IN AUMENTO | TIROCINI CESSATI CON UNA DURATA MAGGIORE AD 1 ANNO.

Elaborazione UIL su dati Ministero Lavoro “Sistema delle comunicazioni obbligatorie - Nota Ill Trimestre 2023”



L'lItalia a
confronto

coni
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Employment and activity by sex and age - quarterly data

Geopolitical entity (reporting) /
Time frequency: Quarterly
Employment indicator: Total employment (resident population concept - LFS) h

Seasonal adjustment: Seasonally adjusted data, not calendar adjusted data
Sex: Total

IL SINDACATO DELLE PERSONE

Age class: From 20 to 64 years

Tasso di -
occupazione =

Netherlands
Switzerland
Sweden
Estonia
Czechia
Germany
Norway
Hungary
Denmark
Ireland
Cyprus
Portugal
Lithuania
Finland
Latvia
Poland
Slovenia
Slovakia
Austria
Bulgaria

European Union - 27 ¢... 7513%

Luxembourg
Euro area - 20 countries...
France

(20-64 anni)

Dati Eurostat
Terzo trimestre 2023

italy 66,1%

A A NAT Qo




Tasso di
occupazione

(20-64 anni)

Dati Eurostat
Terzo trimestre 2023

T

Employment and activity by sex and age - quarterly data
Geopolitical entity (reporting) /
Time frequency: Quarterly
Employment indicator: Total employment (resident population concept - LFS)
Seasonal adjustment: Seasonally adjusted data, not calendar adjusted data
Sex: Females
Age class: From 20 to 64 years
Unit of measure: Percentage of total population
Bars in red represent not available data.
0 10 20 a0 40

European Union - 27 c...
Euro area - 20 countries...
Beiglum
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Romania
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IL SINDACATO DELLE PERSONE

56,4%

70,2%




Tasso di
occupazione

(15-29 anni)

Dati Eurostat
Terzo trimestre 2023

Geopolitical entity (reporting) /
Time frequency: Quarterly
Employment indicator: Total employment (resident population concept - LFS)
Seasonal adjustment: Seasonally adjusted data, not calendar adjusted data
&x: To'all IL SINDACATO DELLE PERSONE
Age class: From 15 to 29 years
Unit of measure: Percentage of total population

Bars in red represent not available data.
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Employment and activity by sex and age - quarterly data
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