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Il “Programma OGB 2023-2028", deciso durante il 20° Congresso federale, costituira la base de
lavoro del sindacato austriaco nei prossimi anni. Dal clima e la trasformazione alla sicurezza

sociale, I'assistenza, la poverta, l'istruzione, il lavoro, la democrazia e le questioni
internazionali. L'OGB prende una posizione chiara e ha chiaro I'obiettivo: meno mercato, piu

democrazia e tasse giuste.
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del lavoro finlandese e lo sta facendo
Cio preoccupa ampiamente i lavoratori

Il governo sta modificando con forza il mercato

esclusivamente a beneficio del datore di lavoro.
dipendenti. | presidenti dei sindacati dei comitati del lavoro delle organizzazioni centrali del

mercato del lavoro (SAK, Akava, STTK) ed i membri dei gruppi dirigenti delle organizzazioni
centrali, si sono riuniti il 4 settembre per valutare le riforme della vita lavorativa e della

sicurezza sociale previste dal governo.

a https://tinyurl.com/2p92tsnv
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presentazione del rapporto annuale 2023

in via della
la lotta per difendere i diritti delle persone

Manifestazione di protesta a Salonicco

sull’economia e I'occupazione greca. Il GSEE continua
che rappresenta e invita i lavoratori, i pensionati e i disoccupati alla manifestazione di protesta

che si terra sabato 9 settembre.

a https://tinyurl.com/4pb2e3sw


http://www.ugt.es/
https://tinyurl.com/2p92tsnv

" IL'SINDACATO D

FNV avvia una campagna per lI'abolizione del salario giovanile. Il sindacato vuole che nei Paesi
Bassi tutti i maggiori di 18 anni ricevano un salario da adulti e quindi oggi lancia una petizione
nazionale. Questa la richiesta di Yasmin Ait Abderrahman, presidente della FNV Young &

United.
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OPZZ richiede un aumento dei salari nel settore delle finanze
pubbliche di almeno il 24%. Gli aumenti proposti dal governo non [ il
miglioreranno la qualita dei servizi pubblici e porteranno a conflitti
sociali ancor maggiori, motivo per cui il governo dovrebbe accettare
la proposta del sindacato di aumentare i salari per il prossimo anno. [0
Sia dal punto di vista economico e sociale.

a https://tinyurl.com/mvdtfn2y

uccesso di OPZZ: il Ministero delle Finanze prevede

I shloccare completamente la cancellazione di del

fondo di previdenza sociale aziendale per il 2024
(ZFSS).
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| dati sulla

per I'lmpiego (SEPE), mostrano un aumento di 24.826 disoccupati rispetto al mese precedente.

Complessivamente i disoccupati registrati si attestano a 2.702.700 persone, 221.540 in meno

rispetto allo stesso mese dell'anno precedente; quindi, nonostante I'aumento mensile, si
Per I'UGT, a 20 mesi

tratta ancora del dato piu basso per il mese di agosto dal 2008.
dall’'entrata in vigore dell’'ultima riforma del lavoro, e gia possibile osservare una certa

tendenza alla stabilizzazione del mercato del lavoro. I picchi di assunzioni verificatisi nei
mesi estivi si stanno attenuando grazie alla spinta data alle assunzioni a tempo

indeterminato.

a https://tinyurl.com/2mafhs5k
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contro l'inflazione. Arslan

La priorita del Presidente Mahmut Arslan e del governo e la lotta
ichiara: “La lotta contro lI'inflazione @ una lotta nazionale. Siamo nella lotta all'inflazione con il
rotocollo Quadro che abbiamo firmato per i dipendenti pubblici, i pensionati e i lavoratori.

Se non riusciamo a riportare I'inflazione a livelli ragionevoli, gli accordi collettivi di contrattazione

che abbiamo stipulato non avranno alcun significato".


http://www.ugt.es/
http://www.ugt.es/

" ILSINDACATO DELLE PERSONE .

Il 5 settembre 2023, la Federazione dei sindacati ucraini ha tenuto una tavola
rotonda "Debiti salariali: problemi e soluzioni”. Oleksandr Shubin, vicepresidente
della FPU, ha sottolineato nel suo discorso di apertura che le sfide che il
mercato del lavoro, i suoi partecipanti e lo sviluppo socioeconomico del
nostro Paese oggi si trovano ad affrontare sono assolutamente uniche. |
problemi sociali che esistevano prima e si formavano da decenni, in
una situazione di distruzione, morte di civili e soldati, stanno
diventando piu acuti e richiedono nuovi approcci e azioni piu

decisive. e https://tinyurl.com/253wd4yv

Il Consiglio dei Ministri prevede di adottare il progetto di
Bilancio dello Stato dell’Ucraina per il 2024 entro il 15
settembre. Si prevede che cio includa un aumento del salario
minimo, annunciato dal capo del governo Denys Shmyhal.

a https://tinyurl.com/4ryksssy
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Chan ing the wo:fld
2 _o_qu?kl for good TUC TRADES UNION CONGRESS

Il TUC attacca lo Strikes Act del governo e lo segnalera all'OIL.
Queste nuove leggi non sono state progettate per risolvere i
conflitti sul lavoro, ma aggravarli. Lo Strikes Act rappresenta un
attacco fondamentale al diritto di sciopero e rendera il Regno
Unito un'eccezione a livello internazionale in termini di
diritti sindacali e standard lavorativi.

a https://tinyurl.com/5d646vfu

‘ Matt Wrack dlventa |I nuovo Pre5|dente della TUC

Gia Segretario Generale dell'Unione dei vigili del fuoco
(FBU), ricoprira il ruolo per un anno e presiedera il
Congresso del TUC il prossimo settembre 2024.
Presiedera anche il Consiglio Generale eil
Comitato Esecutivo del TUC.

Gli ultimi dati sull’'occupazione e sulle retribuzioni
mostrano che I'economia del Regno Unito é nella
“zona di pericolo”. La disoccupazione é
aumentata di quasi 1/4 di milione nell’'ultimo

A

a https://tinyurl.com/2nxh47hj
e https://tinyurl.com/2rpffbcz
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to ai
i ime di Lukashenko ha nega : ]
) e ° o ettembre, II reglme . . e, ® s‘one In
Iemrl:'ssi:lial;ilIe;to:ussi in esilio e ai cittadini fuggiti dalla repres
lornalis

. . . ;
Colombia: negli ultimi mesi si sono regISt:::i
numerosi casi di ostilita e violenza con

esilio il rinnovo del passaporto.

giornalisti.

e https://tinyurl.com/2p8c4f58
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| lavoratori dell'industria europea, preoccupati per il futuro del

loro lavoro e delle loro comunita, devono essere rassicurati su
sostegno dell'UE all'industria. Chiedono un solido piano
industriale per I'Europa, essenziale per affrontare il
cambiamento climatico, costruire un‘autonomia
strategica, creare un'UE prospera, senza lasciare
indietro alcuna regione' a https://tinyurl.com/59tyx5mm

i, I'industria e i datori di lavoro chiedono

alla Commissione Europea di portare avanti la
trasformazione dell'industria automobilistica

europea e di migliorare la competitivita.

-
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.+ FUROPEAN PUBLIE SERVIGE UNION " .

Stop Cancer at Work: Fermare il cancro sul lavoro, la campagna
lanciata ad ottobre 2020 per eliminare I'esposizione professionale
a sostanze mortali e a porre fine ai decessi legati al lavoro causati

dal cancro, accoglie con favore l'ulteriore protezione del

Parlamento europeo per i lavoratori e gli operatori sanitari
dall’esposizione a prodotti medicinali pericolosi.

https://tinyurl.com/52n4ascé6
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USINDAGATO DELLE Peaso

L'ETF solidale con i sindacati italiani dopo la tragedia L e
che ha provocato i 5 morti nelle ferrovie italiane. [l
Diversi sindacati italiani, affiliati all'ETF, hanno
roclamato uno sciopero di 4 ore per i dipendenti di

RFI SPA addetti alla gestione e all'esecuzione della

manutenzione delle infrastrutture.
a https://tinyurl.com/3uu9e942

L'’emergenza climatica rappresenta una delle sfide piu importanti del
21° secolo. L'Unione Europea, attraverso il Green Deal europeo, mira
a realizzare un'UE a zero emissioni di carbonio entro il 2050. Questo

e i trasporti sono al centro dell’attenzione, poiché i trasporti
sono uno dei principali responsabili delle emissioni di gas

serra e la loro decarbonizzazione é un obiettivo primario.
a https://tinyurl.com/pwmpa4b3
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Unl global -

union-- D Gexil 4
: UNI Global Union ha consegnato il Premio Liberta dalla | | |

% Paura al sindacato ucraino degli operatori sanitari Be

Like Nina, che ha continuato a lottare per i diritti dei

Ry avoratori in condizioni di guerra.

a https://tinyurl.com/4ht2ahn5
erard Dwyer, e stato eletto
all'unanimita presidente di UNI Global Union al 6 ° Congresso
Mondiale UNI a Filadelfia, USA.
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automobilistiche di Detroit, le cosiddette

Dipartimento Politiche Internazionali

categoria UAW (United Automobile Workers) impiegati presso Ford,

General Motors (GM) e Stellantis hanno votato a favore
dell’autorizzazione allo sciopero contro le tre principali case
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Big Three"”, nel caso si

rifiutassero di raggiungere un accordo equo prima della
scadenza dell'attuale contratto quadriennale, il 14 settembre.

a https://tinyurl.com/3hzrp2uu
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IL'SINDACATO D

OTTAWA - | sindacati canadesi accolgono con favore la decisione presa
qualche giorno fa dalla Banca del Canada: non alzare ulteriormente i
tassi. Purtroppo cosi tante persone lottano per sopravvivere, la Banca

deve segnare la fine degli aumenti dei tassi, mentre i governi devono
agire per aiutare le famiglie lasciate indietro.

a https://tinyurl.com/mu465pjh
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Piu di 300 lavoratori, rappresentanti di 76 sindacati
e federazioni affiliati alla CUT-SC, sono arrivati a
Florianopolis venerdi 1 settembre per
partecipare al 14° Congresso di Stato della
CUT-SC. e https://tinyurl.com/44tm2tsx

La CUT-RS e le centrali sindacali hanno chiesto con
urgenza di votare il disegno di legge inviato il 22
giugno dal governatore Eduardo Leite
all'Assemblea Legislativa, che prevede un
adeguamento del 9% del salario minimo
regionale per il 2023. e https://tinyurl.com/ys2yarau
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geografia e statistica (IBGE), il PIL brasiliano e

aumentato del 3,4% rispetto allo stesso

trimestre del 2022. Industria e servizi
ottengono gli aumenti maggiori.

https://tinyurl.com/2jrccf5z
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Il presidente di Forga Smdlcal,oMlguel Torrt:s,I o
ttembre il presidente del Sindacato hl!e a eoone
sePiracicaba Wagner da Silveira. AII'ordl:;e.dee'i“mecwnici
: iale dei m ’

i , la campagna salaria .
fel mcont:;:o per valorizzare e rafforzare la contratt.a“z;:: ]
" IMrl)egttiva aggiornando il sistema sindacale brasi

co ;

i iti zionale.
I'attuale scenario politico na nttps:/rtinyurl.comidcwromae
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Le promesse elettorali del candidato libertario Javier Mi
sulla dollarizzazione e I'eliminazione della Banca Cent
mettono in allarme la CTA. La Banca Centrale é I'autorita
monetaria che regola lo sviluppo del sistema
finanziario, ed eliminandolo si va a rimuovere uno
strumento chiave dello Stato nazionale.

a https://tinyurl.com/ybnjap3f
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JTUC RENGO JAPANESE TRADE UNION CONFEDERATION

Il 31 agosto si e tenuta, presso la Presidenza del Consiglio, la “21°
Conferenza per la realizzazione del nuovo capitalismo”, dove vi é stato
uno scambio di opinioni su come promuovere un circolo virtuoso di
crescita e distribuzione, compresi salari e investimenti. La Presidente
della RENGO, Tomoko Yoshino, ha partecipato in rappresentanza
della federazione ed ha espresso le sue osservazioni, in particolare
riguardo agli "aumenti salariali continui” e agli "aumenti

] ] ] L] .l'
Salarlall minimi-. a https://tinyurl.com/2p82br7d

UA Zensen, uno dei sindacati che rappresenta i dipendenti “Sogo & Seibu”, ha
indetto il primo sciopero degli impiegati dei grandi magazzini in 60 anni. |
dipendenti sono contrari alla vendita del marchio storico al fondo di
investimento USA Fortress, e al prevedibile conseguente taglio della forza
lavoro. RENGO esprime la sua preoccupazione per la situazione difficile
del sindacato che deve affrontare sia lI'insicurezza lavorativa che
personale dei dipendenti e sollecita fortemente la direzione a
risolvere la situazione il prima possibile attraverso delle valide
trattative.

a https://tinyurl.com/3nz5av4x
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