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OGGETTO: Emergenza Coronavirus. Richiesta potenziamento lavoro agile. 

 

A mente della Circolare Brunetta-Orlando del 05.01.2022, “L’acuirsi dei contagi 
manifestatosi  a ridosso  del  periodo  delle  festività e   ancora  in  fase ascendente 
ha riproposto la necessità di utilizzare ogni strumento utile a diminuire le possibilità 
del diffondersi del virus, ivi incluso il ricorso al lavoro agile.” 

Nell’esprimere la profonda preoccupazione della scrivente O.S. per l’attuale 
gravissima situazione pandemica (nella quale i nuovi contagi ammontano a 

centinaia di migliaia ogni giorno ed i morti a centinaia), si invita codesta 
Amministrazione a favorire il più ampio ricorso, da parte dei lavoratori, al 

lavoro agile, nella massima misura prevista dalle vigenti disposizioni, che, 
com’è noto, consentono notevole flessibilità al riguardo. 

Infatti, come disposto dalla predetta Circolare, “…la prevalenza del lavoro in 
presenza indicata nelle linee guida, potrà essere raggiunta anche nella media della 
programmazione plurimensile…”, ben potendosi pertanto, nell’attuale drammatica 
fase emergenziale, privilegiare la modalità lavorativa “agile”; posticipando il 
necessario riequilibrio a favore della modalità in presenza all’auspicabile, futura 

fase di “raffreddamento” della pandemia. 

Corre l’obbligo di sottolineare che l’adozione di tali disposizioni, oltreché 
rispondere a basilari esigenze di tutela della salute pubblica, appare inderogabile 
e doverosa anche alla luce dell’obbligo datoriale di tutela dell’integrità fisica dei 

lavoratori, ai sensi dell’art. 2087 del Codice Civile e del D. Lgs. 81/2008. 

Tale precisa responsabilità datoriale sarà fatta valere da questa O.S. in tutte 

le sedi giudiziali competenti, ogniqualvolta fosse necessario a tutela della 
sicurezza dei lavoratori, senza escludere – alla luce delle vigenti norme in materia 

di responsabilità amministrativa-contabile e di sicurezza del lavoro – la diretta 
chiamata in causa del dirigente preposto. 
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