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DICHIARAZIONI A VERBALE

1. Uesperienza professionale del personale gia vincitore di concorso per il ruolo di
segretario comunale, in servizio e destinatario del presente CCNL, deve essere
specificamente valorizzato nell’ambito delle declaratorie sul personale di quarta area.

2. Con riferimento al personale delle Funzioni centrali che svolge funzioni di pubblica
sicurezza e polizia giudiziaria, si ritengono necessari interventi di armonizzazione con
la disciplina del comparto sicurezza relativamente ai requisiti per l'accesso ai
trattamenti pensionistici.

3. Con riferimento ai dipendenti in transizione di genere, pur ritenendo che
I"accoglimento della nostra richiesta di inserire la possibilita per gli stessi di operare
con una identita alias che anticipi sul luogo di lavoro I'iter di cambio anagrafico sia un
importante primo strumento di tutela, si ritiene necessario ampliare ulteriormente il
novero dei diritti e delle salvaguardie ad essi applicabili.

4. Amargine delle positive innovazioni contenute nel presente CCNL giova evidenziare
come si renda necessario ed urgente individuare un sistema che renda pienamente
esigibile la maggioranza della rappresentativita sindacale in occasione della stipula
degliaccordidisecondo livello. Non si comprende per quale motivo nel caso di accordi
nazionali sia necessario oltre il 50% della rappresentativita mentre tale criterio non
venga rispettato nel caso di accordi decentrati d’istituto.




